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Leitbild der Gemeinde Koblenz 
 
 
 
 

 

Unsere 

Leistungen 

sind  

transparent, 

messbar und 

auf den Nutzen der Bür- 

ger und des Gemeinwohls  

ausgerichtet. 

 

Wir wollen eine vertrauenswürdige, moderne 

und wirtschaftliche Gemeindeverwaltung. Oh-

ne 

   Berücksichtigung zukünftiger Investitio-

nen sollen unsere Schulden innert  15 Jah-

ren 

zurückbezahlt werden können. 

 

Die Attraktivität von 

Koblenz als 

Wohngemein- 

 de soll ge- 

steigert 

werden. 

WIRTSCHAFT 
 

 

Wir bieten Rahmenbedingungen, 

um Arbeitsplätze zu erhalten und 

neue zu schaffen. 

 

 

 

Die regionale Zusammen- 

arbeit wollen wir aktiv  

fördern. 

KULTUR 
 

 

Die lokalen Förderer und 

Träger der Kultur im Ort 

sollen gezielt unterstützt 

werden. 

 

 

Der Gestaltung und 

Nutzung des Dorfkerns 

schenken wir grosse 

Aufmerksamkeit. 

 

 

 

 

 

Wir kommunizieren 

aktiv und informie- 

ren unsere Dorfbe- 

wohner umfassend. 

 

 

 

Den aktiven Einsatz unse-

rer 

Bevölkerung zugunsten der 

Gemeinde 

wollen wir verstärken. 

 

 

EINWOHNER/-INNEN 

 

 

Die Gemeinde 

ist ein attrakti-

ver und 

fortschrittlicher 

Arbeitgeber. 

 

 

 

Wir fordern und 

fördern  

unsere Mitarbeite-

rinnen  

und Mitarbeiter. 

 

MITARBEITENDE 
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Erläuterungen zum Leitbild 

 

Zielsetzung 

Wir verpflichten uns zu einer haushälterischen Finanzpolitik. Unsere Ausgaben wer-
den laufend auf ihre Notwendigkeit und Wirtschaftlichkeit überprüft. 
 
Unsere Schulden sollen jederzeit innert 15 Jahren zurückbezahlt werden können. 
Dabei entsprechen wir den Empfehlungen des Kantons zur Haushaltsführung der 
Gemeinden. Wir verpflichten uns, diesem Grundsatz mittels Investitions- und Finanz-
planung nachzuleben. 
 
Die Attraktivität als Wohngemeinde misst sich primär an folgenden Kriterien:  
Wohnen, Arbeitsplätze, Schule, Steuern und Abgaben, Freizeit, öffentlicher Verkehr, 
Einkaufsmöglichkeiten. Diesen Punkten ist in der täglichen Verwaltungsarbeit Rech-
nung zu tragen. Die Kommunikation zwischen Bevölkerung und Verwaltung öffnet 
neue Perspektiven, die in die Planung einfliessen. 
 
 
 
  
 
  
 

Einwohner/-innen 

Wir informieren unsere Bewohner via Gemeindeversammlung, Anschlagbrett, Lokal-
zeitung, Gemeindenachrichten und Internet. 
 
Wir führen eine Sprechstunde mit dem Gemeindeammann ein. 
 
Die Neuzuzüger in der Gemeinde begrüssen wir an einem separaten und ungezwun-
genen Anlass und erleichtern ihre Integration. 
 
Unsere Einwohnerinnen und Einwohner beziehen wir vermehrt in die Arbeit der Ver-
waltung ein. Wir suchen ihre Mithilfe bei Kommissionen und Arbeitsgruppen. 
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Mitarbeitende 

Die Verwaltung pflegt einen bürgerfreundlichen Umgang und erfüllt ihre Aufgaben 
sorgfältig und kostenbewusst. 
 
Der Gemeinderat nimmt seine Führungsaufgabe gegenüber der Verwaltung wahr 
und setzt Planungsinstrumente zur Gemeindeentwicklung ein. 
 
Um die Dienstleistungen in qualitativer und quantitativer Hinsicht zu gewährleisten, 
wird die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeitenden gefördert. Zur Erfüllung ihrer 
Aufgabe werden ihnen moderne Arbeitsinstrumente zur Verfügung gestellt. Die Mit-
arbeitenden haben Anspruch auf eine leistungsgerechte Entschädigung. Die Basis 
dazu bietet das neue Personalreglement. 
 
 
 
 

Wirtschaft 

Wir beteiligen uns aktiv an der Wirtschaftsförderung der regionalen Planungsgruppe. 
Innerhalb der Gemeinde sind wir Ansprechpartner der Wirtschaft und suchen ge-
meinsame Lösungen zur Erhaltung und Schaffung von Arbeitsplätzen. 
 
Wir suchen die Zusammenarbeit mit anderen Gemeinden und Institutionen, damit 
Synergien genutzt und Erfahrungen ausgetauscht werden können. 
 
Wir streben ein qualitatives und kontinuierliches Wachstum im Rahmen unserer Nut-
zungsplanung an. 
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Kultur 

Wir schaffen im Gemeinderat ein Ressort "Kultur" und stehen neuen Ideen und An-
liegen der Kulturträger positiv gegenüber. 
 
Unsere Mehrzweckhalle soll zur Nutzung angeboten werden, z.B. für Ausstellungen 
und Konzerte. 
 
Unsere Dorfkernzone soll baulich und kulturell aufgewertet werden. Sanierungsbe-
dürftige Objekte sollen in die Planung einbezogen werden. Der hintere Teil des Dorf-
spielplatzes bietet sich für kulturelle Anlässe an. 
 
Die Schule mit ihren Möglichkeiten (Chor, Ausstellungen, Theater) soll in dörfliche 
Anlässe einbezogen werden. 
 
Beachtung schenken wir auch der Dekoration zur Verschönerung des Dorfes (Som-
mer- und Winterdekoration). 
 
Unsere Naherholungsräume (Waldhütte, Giritz, Wald, Fritel) schützen wir und be-
wahren sie für unsere Bevölkerung. Mit einer Beteiligung an der Rheinfähre Walds-
hut - Leibstadt - Full - Felsenau fördern wir die touristischen Möglichkeiten des Dor-
fes. Der Zusammenfluss Aare - Rhein und der Koblenzer Laufen werden einem 
grösseren Publikum zugänglich gemacht.  


